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الشركات المشاركة

يوم المهنة السنوي الثاني عشر ٢٠٢4

يوم المهنة المقام في جامعة الفيصل يتيح للباحثين عن عمل فرص وظيفية من خلال التواصل المباشر مع شركات عالمية ومحلية تحت سقفٍ واحد وذلك بدعم 
من إدارة علاقات الخريجين والتوظيف.

1٢ م – ٨ م | ٢3 – ٢5 يناير ٢٠٢4

 يوم المهنة السنوي

الثاني عشر لجامعة الفيصل  ٢٠٢4
23/10232

تحت رعاية صاحبة السمو الملكي الأميرة ريما بنت بندر بن سلطان بن عبدالعزيز آل سعود
سفيرة خادم الحرمين الشريفين لدى الولايات المتحدة الأمريكية

     متاح للعامة      |    جامعة الفيصل  
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البلاتيني الذهبيالراعي  الفضيالراعي  الإعلاميالراعي  الراعي  الإستراتيجي الضيافةالراعي  راعي 

الإعلامي الراعي 

B A Y A A

الذهبي الراعي  البلاتيني الراعي 

الضيافة راعي  الإستراتيجي الراعي  الفضي الراعي 

https://evento.sa/event-details/d3c2b21d-9569-42fe-ad55-2236656b8fad


1٢ م – ٨ مالمقاعد محدودة سارع بالتسجيل  BG.068 قاعة القصيبي 

   011 215 79٨2   | aprteam@alfaisal.edu     

SCAN ME

يوم المهنة السنوي الثاني عشر لجامعة الفيصل

زكريا الزغيبي  
أخصائي استقطاب و تسجيل

جامعة الملك عبدالله للعلوم والتقنية

منذر بدر الحنبلي  
    مؤسس توازن

رضوان الجلواح  
 مدير عام

مدى الموارد البشرية

ستاف بوتسيس  
مدير،استقطاب وتطوير الخريجين السعوديين

جامعة الملك عبدالله للعلوم والتقنية

مرتضى اليوسف  
خبير موارد بشرية وارشاد مهني

عنوان المحاضرة
 اكتشف  مسارك المهني من خلال

الدراسات العليا في كاوست

عنوان المحاضرة
مواطن القوّة وجودة الحياة الوظيفيّة عنوان المحاضرة

مقدمة في نظام العمل السعوي -
 سوق العمل وريادة الأعمال -

السيرة الذاتية والمقابلات الشخصية - 

عنوان المحاضرة
 اكتشف  مسارك المهني من خلال

الدراسات العليا في كاوست

عنوان المحاضرة
الذكاء العاطفي والعلامة الشخصية

٢3 يناير ٢٠٢4

٢4 يناير ٢٠٢4

٢5 يناير ٢٠٢4

٢5 يناير ٢٠٢4

٢-3 مساءً  -   6٠ دقيقة

٢4 يناير ٢٠٢4

٢-3 مساءً   -  6٠ دقيقة

٢3 يناير ٢٠٢4

4-5 مساءً  -  6٠ دقيقة

٢4 يناير ٢٠٢4

4 -5:3٠ مساءً  -  9٠ دقيقة

٢5 يناير ٢٠٢4

4 -5:3٠  -  9٠ دقيقة

٢3 يناير ٢٠٢4

6-7:3٠ مساءً  -  9٠ دقيقة 

٢3 يناير ٢٠٢4

5-6 مساءً  -  6٠ دقيقة

٢4 يناير ٢٠٢4

5:3٠-7 مساءً  -  9٠ دقيقة

٢5 يناير ٢٠٢4

5:3٠-7 مساءً   -  9٠ دقيقة

٢3 يناير ٢٠٢4

٢-3 مساءً  -  6٠ دقيقة



كيف تحقق أقصى استفادة من أيام المهنة

11 نصيحة للاستفادة القصوى من تجربة حضورك لأيام المهنة:

 إدارة علاقات الخريجين والتوظيف

aprteam@alfaisal.edu :البريد الالكتروني

  www.alfaisal.edu |٠11  ٢15  79الهاتف: ٨٢

License No.: 22/7030

ابحث عن الشركات: قم بالبحث عن الشركات المتوقع حضورها إلى أيام المهنة وتعرف على     -1

أنشطتها مسبقًا.  

حدد أهدافاً واضحة: اكتب أهدافك وحدد الشركات ذات الأولوية بالنسبة لك قبل حضورك.  -٢

جهز مقدّمة تعريفية عنك: قدم نفسك بثقة، مبرزاً مهاراتك وطموحاتك.  -3

اهتم بمظهرك: مظهرك الخارجي يعبر عنك كثيراً، لذلك ارتدِ ملابس مناسبة تعكس مدى     -4

اهتمامك واحترافيتك.  

جهز  نسخة رقمية من السيرة الذاتية: قدم سيرة ذاتية محدثة وجاهزة للتقديم عبر الإنترنت    -5

لأصحاب العمل المحتملين.  

اطرح أسئلة ذكية: تفاعل مع مسؤولي التوظيف بأسئلة مدروسة حول ثقافة الشركة والأدوار    -6

الخاصة بها، وتجنب الأسئلة التي يمكن الإجابة عنها بسهولة عبر الإنترنت.  

تواصل بثقة: التقِ بأصحاب العمل وجهاً لوجه لترك انطباع قوي لديهم؛ اطلب بطاقات العمل    -7

الخاصة بهم وتواصل معهم عبر linkedln في المستقبل.  

احضر ورش العمل: شارك في اللقاءات للحصول على رؤى حول اتجاهات المؤسسات التي ترغب    -٨

بالانضمام لها، واطلّع على المهارات الشخصية ذات الصلة.  

كن منفتحاً: كن مرناً ومستعداً لاستكشاف الفرص المختلفة والتي لم تقم بتحديدها ضمن خياراتك    -9

الأولية.  

اترك انطباعاً ''رائعا'' لا ينُسى: عبّر عن قيمتك الفريدة وإنجازاتك المهنية لجعل أصحاب العمل    -1٠

يتذكرونك كمرشح من الدرجة الأولى.  

قم بالمتابعة عبر البريد الإلكتروني: بعد أيام المهنة؛ تابع مع مسؤولي التوظيف لتأكيد     -11

اهتمامك وتعزيز التواصل معهم.  

تعد أيام المهنة فرصة قيمة لبناء شبكة علاقات وخلق انطباعات إيجابية وتكوين تصوّر 
ذهني حول الفرص المهنية المحتملة، خاصة أنها طريقة مباشرة للتواصل الشخصي ولقاء 

القائمين على التوظيف وجهًا لوجه.



مقتطفات المعرض الوظيفي السابق الحادي عشر ٢٠٢3
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